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DATI RELATIVI Al PREMI
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' ANNO 2022
Pubblicazione ai sensi dell'art. 20 c. 2 D. Igs. 33/2013

DIRETTORE

Il grado di raggiungimento degli obiettivi della Direzione & costituito dalla percentuale della performance
complessiva dell’Azienda per I’'anno 2022, che ai fini della valutazione del Direttore risulta essere pari al 90,27%
(Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 12/24 del 15 aprile 2024).



