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DSU TOSCANA

AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 476/25 del 10/10/2025

Oggetto: DETERMINAZIONE UNICA DI AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI ART.
50, COMMA 1 LETT. B) D.LGS. 36/23 COSI' COME MODIFICATO DAL
D.LGS. 209/24 SERVIZIO DI INFORMAZIONE GIURIDICA IN AMBITO
DI GESTIONE DEL PERSONALE A FAVORE DI PUBLIKA SERVIZI
S.R.L., PER UN IMPORTO DI € 3.080,50 INCLUSA IVA - CIG
B8S8EOFDEA4

Servizio proponente: 400.6 APPROVVIGIONAMENTI CONTRATTI E PATRIMONIO

*Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi e con gli effetti del D. Lgs 82/2005 nonché del D.P.R.
445/2000 (e rispettive norme collegate).




LA DIRIGENTE

e Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 "Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n. 26 e
in particolare I'art.10 della L.R n. 32/2002, come modificato dall’art. 2 della L.R.
26/2008, con cui viene istituita, a far data 1° luglio 2008, I’Azienda Regionale per il
diritto allo studio universitario;

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n. 47/R recante
“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n. 32" e ss.mm.ii.;

e Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione
definitiva del Regolamento organizzativo;

e Visto il Provvedimento del Direttore dell’Azienda n. 14/25 del 28 febbraio 2025, recante
“DETERMINAZIONI IN ORDINE ALL'ADOZIONE DELLA DELIBERAZIONE DEL CDA N.
33/24 DEL 22 LUGLIO 2024 RIGUARDANTE "VARIAZIONE ALLA MACROSTRUTTURA
ORGANIZZATIVA DELL'AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO: APPROVAZIONE": CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI”
con il quale viene conferito alla sottoscritta l'incarico di Dirigente dell’Area Servizi
Amministrativi dell’Azienda dal 1 marzo 2025 e fino al 29 febbraio 2028;

e Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubblici” cosi come modificato dal D.Lgs. 209/2024 “Disposizioni integrative
e correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023,
n. 36”;

e Visto in particolare I'articolo 50, comma 1, lettere a) e b) del predetto D.Lgs. 36/2023 e
s.m.i. con cui si dispone che le stazioni appaltanti procedono all’affidamento diretto per
lavori di importo inferiore a Euro 150.000,00 al netto di IVA e di forniture e servizi,
compresi i servizi tecnici afferenti all’architettura e all'ingegneria di importo inferiore a
Euro 140.000,00 al netto di IVA anche senza consultazione di pil operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

e Visto I’Atto di designazione del Responsabile Unico di Progetto (prot. 37248/25 del
7/10/2025) che individua nel Dr. Mirko Carli, Coordinatore del Servizio Gestione Risorse
Umane dell’Azienda il soggetto a cui attribuire la funzione in parola;

e Dato atto che il RUP ha rilasciato la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi prot.
az. n. 37249/25 ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n.36/2023 e s.m.i. acquisita agli atti;

e Preso atto che per l'acquisizione di cui al presente atto il Responsabile unico del
progetto (RUP) ha inserito sul gestionale workflow apposita RDAS n. 296/R del
25/09/2025, autorizzata dal Dirigente competente per materia;

e Vista la Relazione tecnico-illustrativa prot. n. 37248/25 del 7/10/2025 trasmessa a
corredo della predetta richiesta dal RUP che in numero di 4 (quattro) pagine € allegata
alla presente Determinazione per farne parte integrante e sostanziale (All. 1), con cui si
propone |'affidamento diretto, ai sensi art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 cosi
come modificato dal D.Lgs. 209/2024 del seguente Servizio: "“SERVIZIO DI
INFORMAZIONE GIURIDICA IN AMBITO DI GESTIONE DEL PERSONALE" al fine di
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ottenere assistenza e supporto sulle tematiche tecnico amministrative relative alla
gestione del personale dipendente;

e Preso atto che il RUP, sulla scorta delle motivazioni ampiamente dedotte nella Relazione
di cui sopra, ha ritenuto di rivolgersi all’Operatore economico PUBLIKA SERVIZI S.r.l.,
con sede in Via Vanoni, 17 46019 Viadana (MN), C.F. e P.IVA. 02476850207, che per la
prestazione di cui trattasi ha previsto, come risultante dal preventivo del 2/09/2025
allegato alla relazione RUP avanti citata, un corrispettivo di € 2.525,00 (euro
duemilacinquecentoventicinque/00) oltre IVA al 22%, importo ritenuto congruo e
satisfattivo dal RUP medesimo nella predetta relazione;

e Dato atto che per le acquisizioni d'importo compreso entro il limite di € 140.000,00 non
sussiste I'obbligo di previsione nel Programma triennale degli acquisti di beni e servizi di
cui all’art. 37 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

e Verificato, sulla scorta di quanto attestato dal RUP nella Relazione allegata sub 1, che
I‘'oggetto del presente affidamento non ricade tra le categorie merceologiche per le quali
sussiste I'obbligo di utilizzo delle convenzioni CONSIP o degli altri soggetti aggregatori
regionali ai sensi dell’art. 9, comma 3, del d.l. 66/2014 convertito con modificazioni
dalla I. 89/2014, come individuate dai d.P.C.M. 24/12/2015 e 11/07/2018;

e Richiamato I'art. 17, comma 2 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., che prevede la possibilita di
precedere agli affidamenti diretti di cui all’art. 50, comma 1, lett. b) anche mediante
atto contenente l'indicazione dell’'oggetto dell’affidamento, dell’importo, del fornitore e
delle ragioni della sua scelta nonché del possesso da parte di questo dei requisiti di
ordine generale e, ove necessari, di quelli inerenti alla capacita economica-finanziaria e
tecnico-professionale;

e Rilevato che la Relazione del RUP risulta contenere gli elementi minimi richiesti ai fini
della predetta disposizione normativa e della procedura di acquisizione in oggetto,
nonché le altre indicazioni a tal riguardo necessarie ai sensi degli artt. 37, 48, comma 2,
49, 53 e 58 del medesimo D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

e Accertato che, stante l'importo di affidamento, non trova applicazione il principio di
rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. cosi come modificato dal D.Lgs.
209/2024, come attestato dal RUP nella Relazione allegata sub 1;

e Dato atto che sono stati attivati nei confronti dell’'operatore economico suddetto i
controlli circa il possesso dei requisiti necessari al riguardo, mediante espletamento
dell’attivita di verifica stabilita dall’art. 52 del D.Lgs. n.36/2023 e s.m.i. e che in esito
ad essa € risultato confermato il possesso da parte dell’Operatore Economico dei
requisiti di qualificazione dichiarati;

e Ritenuto pertanto di affidare il Servizio "SERVIZIO DI INFORMAZIONE GIURIDICA IN
AMBITO DI GESTIONE DEL PERSONALE" per limporto di € 2.525,00 (euro
duemilacinquecentoventicinque/00) oltre IVA al 22% alla suddetta societa PUBLIKA
SERVIZI S.r.l.;

e Dato atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i., la stipula del
contratto con l'affidatario avverra mediante sottoscrizione in modalita elettronica di
lettera d’ordine-contratto di cui allo schema allegato alla presente Determinazione per
farne parte integrante e sostanziale (All. 2) che interverra entro il termine di 30 (trenta)
giorni dal presente atto;

e Richiamato l'articolo 55, comma 2 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. che esclude I'applicabilita
alla presente procedura dei termini dilatori previsti dall’articolo 18, commi 3 e 4 del
citato decreto legislativo;

e Preso atto che il Codice Identificativo Gara (CIG) acquisito mediante la Piattaforma
Contratti Pubblici (PCP) trattandosi di affidamento diretto inferiore ai 5.000,00 Euro
relativo all’affidamento di cui al presente atto ¢ il segquente: BES8EOFDEA4;
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e Dato atto, infine, che I'onere di cui alla presente Determinazione, per lI'importo di €
2.525,00 (euro duemilacinquecentoventicinque/00) oltre IVA al 22% (quindi pari ad €
3.080,50 IVA compresa) & previsto nel Budget previsionale di spesa approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 1 del 19/02/2025;

DETERMINA

1. Di prendere atto della Relazione tecnico-illustrativa prot. az. n. 37248/25 del 7/10/25
trasmessa dal RUP Dr. Mirko Carli, Coordinatore del Servizio Gestione Risorse Umane
dell’Azienda che in numero di 4 (quattro) pagine €& allegata alla presente
Determinazione per farne parte integrante e sostanziale (All. 1);

2. Di affidare in appalto, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 cosi
come modificato dal D.Lgs. 209/2024, sulla scorta della predetta Relazione e delle
successive attivita istruttorie effettuate, come descritte in narrativa, il Servizio
“SERVIZIO DI INFORMAZIONE GIURIDICA IN AMBITO DI GESTIONE DEL PERSONALE” al
fine di ottenere assistenza e supporto sulle tematiche tecnico amministrative relative
alla gestione del personale dipendente, a favore di PUBLIKA SERVIZI S.r.l., con sede in
Via Vanoni, 17 46019 Viadana (MN), C.F. e P.IVA. 02476850207, per l'importo di €
2.525,00 (euro duemilacinquecentoventicinque/00) oltre IVA al 22%, come da
preventivo del 2/09/2025 allegato alla relazione RUP avanti citata;

3. Di dare atto che, stante I'importo di affidamento, non trova applicazione il principio di
rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023 cosi come modificato dal D.Lgs.
209/2024, come attestato dal RUP nella Relazione allegata sub 1;

4. Di dare atto che, ai sensi dellart. 18, comma 1 del D. Lgs. 36/2023 cosi come
modificato dal D.Lgs. 209/2024, la stipula del contratto con l'affidatario avverra
mediante sottoscrizione in modalita elettronica di lettera d’ordine-contratto di cui allo
schema allegato alla presente Determinazione per farne parte integrante e sostanziale
(All. 2) che interverra entro il termine di 30 (trenta) giorni dal presente atto e che ai
sensi dell’art. 55, comma 2 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. non si applicano alla presente
procedura i termini dilatori previsti dall’articolo 18, commi 3 e 4 del suddetto D.Lgs;

5. Di dare atto che il Codice Identificativo Gara (CIG) acquisito mediante la Piattaforma
Contratti Pubblici (PCP) trattandosi di affidamento diretto inferiore ai 5.000,00 Euro
relativo all’affidamento di cui al presente atto € il sequente: BSSEOFDEA4;

6. Di dare atto che l'onere derivante dalla presente Determinazione, per l'importo di €
2.525,00 (euro duemilacinquecentoventicinque/00) oltre IVA al 22% (quindi pari ad €
3.080,50 IVA compresa) & previsto nel Budget previsionale di spesa approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 1 del 19/02/2025 con
riferimento ai seguenti conti e centri di costo:

- Conto di generale 70325.P SERVIZI AMMINISTRATIVI DIVERSI;
- Centro di costo: GEN1006 GESTIONE AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO
RISORSE UMANE;
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7. Di assicurare la pubblicita integrale della presente Determinazione mediante
pubblicazione sull’Albo Pretorio online dell’Azienda, nonché mediante pubblicazione
nella sezione “"Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Azienda ai sensi
dell’art. 28 del D.Lgs. 36/2023 cosi come modificato dal D.Lgs. 209/2024.

La Dirigente
Area Servizi Amministrativi

Dott.ssa Laura Tanini
(Firmato digitalmente)*
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