
AREA AZIENDALE RISCHIO AZIONI DA ATTIVARE
DIRETTORE/ 

DIRIGENTI

REFERENTE 

TERITORIALE 

UNITA' DI CRISI

EQ SVILUPPO PROGETTI, 

PROTOCOLLO, AMM 

DIGITALE,PRIVACY, URP E 

COMUNICAZIONE 

AZIENDALE

EQ SERVIZIO 

COMUNICAZIONE 

ISTITUZIONALE 

UFFICIO STAMPA

RSPP

EQ 

MANUTENZION

E

EQ SERVIZIO 

RESIDENZE

EQ SERVIZIO 

RISTORAZIONE

EQ 

APPROVVIGIO

NAMENTI E 

CONTRATTI

Attivazione  Unità di Crisi  
Valutazione chiusura o rimodulazione dei 

servizi e svolgimento in smartworking delle 

attività amministrative per limitare 

esposizione dei dipendenti

.


Eventuali modifiche ai rapporti 

contrattuali con i fornitori sulla base del 

Protocollo Sanitario (implementazione 

pulizie, monitoraggio contagi, 

suddivisione spazi comuni) con 

opportuni adeguamenti sulla base delle 

indicazioni del Ministero della Salute

   

Approvvigionare nel più breve tempo 

possibile:

• Mascherine protettive

• Disinfettanti

sulla base delle indicazioni del Ministero 

della Salute, facendo riferimento anche alla 

Protezione Civile

 
Condividere regole di comportamento 

per la relazione con l’utenza, i colleghi, 

i fornitori.

Attivazione del canale WhatsApp DSU 

Toscana e tutti i canali di 

comunicazione interni ed esterni per 

informare gli utenti e i dipendenti sullo 

stato dell'emergenza e sulle misure 

adottate condividendo il Protocollo 



Al termine dell'emergenza,  il ritorno 

alle normali attività deve essere 

autorizzato dall’Unità di Crisi        
AREA RESIDENZE

Erogazione del servizio garantendo 

l’incolumità degli alloggiati e dei 

dipendenti

Ripristinare regole previste dal 

Protocollo Sanitario (controllo accessi, 

monitoraggio contagi, predisposizione 

di spazi per quarantene) con opportuni 

adeguamenti sulla base delle 

indicazioni del Ministero della Salute



AREA RISTORAZIONE

Erogazione del servizio garantendo 

l’incolumità degli alloggiati e dei 

dipendenti

Ripristinare regole previste dal 

Protocollo Sanitario (controllo accessi, 

monitoraggio contagi, distanziamento, 

erogazione in modalità take away e/o 

delivery) con opportuni adeguamenti 

sulla base delle indicazioni del Ministero 

della Salute



RISCHIO EPIDEMIA

INTERA AZIENDA
INCOLUMITA' DEI 

DIPENDENTI/STUDENTI


