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Al Servizio Approvvigionamenti 

e Contratti – Servizi e 

Forniture 

Sua sede 

 

 

Oggetto: proposta di affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. A) D.Lgs 50/2016 di 
corso di aggiornamento “Seminario studi: Dalla legge Monti/Fornero alla mini riforma del 2019: 
la quota 100 e le altre possibilità di quiescenza ed il nuovo quadro normativo. Ape sociale e 
Opzione donna, impatto con la previgente normativa” 

Il sottoscritto RUP (Responsabile Unico del Procedimento) autorizza l’affidamento 

di cui all’oggetto ai sensi dell’art. 36 comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016 a ATHENA 

RESEARCH Srl  -  Via Rubino, 23 Casella Postale 103 - 91025 MARSALA (TP) P. IVA 

 01744160811, per le seguenti motivazioni: 

 

1) importo non elevato dell’affidamento da effettuare; 

2) qualità del corpo docente e dell’erogazione del servizio di formazione di cui 

trattasi sulla sede di Firenze, per cui la partecipazione dell’unità di personale 

prevista avrà un costo per servizi logistici sostanzialmente limitato alla spesa 

di trasferimento mediante mezzo pubblico; 

3) necessità di procedere con un’attività semplificata al fine di non aggravare 

l’azione amministrativa con dispendio di tempo e di risorse; 

4) esigenza improcrastinabile di formare almeno una unità di personale 

specificatamente sulla riforma pensionistica introdotta nel 2019; 

L’entità della spesa preventivata in relazione al personale a cui somministrare la formazione 

specialistica di che trattasi, e la ristrettezza dei tempi disponibili rendono indifferibile il 

ricorso all’affidamento diretto, tenuto conto dalla sommaria indagine che: 

a.  La società a cui conferire il servizio è in possesso dei requisiti per la 

corretta esecuzione della prestazione richiesta che si sostanzia nella 

somministrazione di un corso di formazione/aggiornamento su materia 

specialistica per n. 1 unità di personale; 

b. L’offerta individuata appare congrua sotto il profilo delle ore di 

formazione frontale in aula previste ed è aderente alla esigenze 

formative che si intendono soddisfare, avuto riguardo alla competenza 

e alla professionalità del corpo docente; 
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c. Rispetto ad analoghe offerte di mercato, la proposta di cui trattasi 

appare conveniente sotto il profilo del prezzo, tenuto conto peraltro 

dell’esaustività delle materie che sono proposte come oggetto di 

indagine, valorizzando l’approfondimento proposto in relazione alle 

problematiche di aggiornamento in materia previdenziale a cui si è fatto 

cenno. 

 

Si dà atto che non risultano convenzioni CONSIP attive o convenzioni/contratti di altre 

centrali di committenza regionale, soggetto aggregatore  o contratti aperti regionali aventi ad 

oggetto il servizio di cui trattasi. 

Importo di aggiudicazione in relazione all’unità di personale da formare: € 

400,00= IVA esente a termini di legge. 

 

             

        Il Responsabile Unico del Procedimento

         Dott. Francesco Stori 
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