AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii.

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE

N° 142/21 del 30/12/2021

Oggetto: PROROGA DELLE SCADENZE DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

Servizio proponente: 30.1 CONTROLLO DI GESTIONE
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IL DIRETTORE

e Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n.32 "Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n.26 e
in particolare l'articolo 10 della L.R. n.32/2002, come modificato dall‘articolo 2 della
L.R. n.26/2008, che prevede l'istituzione, a far data dal 1° luglio 2008, dell’Azienda
Regionale per il diritto allo studio universitario;

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n.47/R recante
“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n.32", e ss.mm.ii;

e Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’'adozione
definitiva del Regolamento organizzativo;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 67 del 5 ottobre
2018 con la quale viene conferito l'incarico di Direttore dell’Azienda Regionale per il
Diritto allo Studio Universitario;

e Richiamato il Provvedimento del Direttore dott. Francesco Piarulli n. 134/21 del
17/12/2021 “Attribuzione dell'esercizio temporaneo delle funzioni di direttore dal 20
dicembre 20217;

e Richiamato il provvedimento n. 126/20 del 22/10/2020 “Disciplinare per il conferimento
e la revoca degli incarichi di posizione organizzativa: approvazione”, successivamente
integrato e modificato per quanto riguarda la fattispecie incarichi interim con
provvedimento n. 25/21 del 5 marzo 2021,

e Ricordato che con il provvedimento del direttore n. 137/20 del 02/11/2020 sono stati
conferiti i seguenti vigenti incarichi di posizione organizzativa a decorrere dal giorno 1°
novembre 2020 e fino al 31 dicembre 2021:

POSIZIONI DI STAFF (Area di Direzione)

SERVIZIO GESTIONE APPLICATIVI E AMMINISTRAZIONE DIGITALE Marco Aleksy Commisso
SERVIZIO QUALITA' - SICUREZZA E RSPP Ornella Fantoni
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE Ilaria Forlai
SERVIZIO COMUNICAZIONE STUDENTI, CULTURA E SPORT Barbara Capitoni
SERVIZIO INFORMAZIONE ISTITUZIONALE - UFFICIO STAMPA Simone Petricci

POSIZIONI AREA GESTIONE RISORSE

SERVIZIO GESTIONE, AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Francesco Stori
SERVIZIO GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE Luciana Tenaglia
SERVIZIO BUDGETING E REPORTING FSE Irene Lullia

POSIZIONI AREA APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI, SERVIZI
TECNICI E INFORMATICI

SERVIZIO APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI Claudio Papini
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SERVIZIO TECNICI E MANUTENTIVI Barbara Innocenti

SERVIZIO SISTEMI INFORMATICI (ICT) Sonia Chiantini

POSIZIONI AREA SERVIZI RISTORAZIONE E RESIDENZE

SERVIZIO RISTORAZIONE FI RIO1FI Luigi Vella
SERVIZIO RISTORAZIONE PI RI0O2PI Maria Letizia Toncelli
SERVIZIO RISTORAZIONE PI RIO1PI Franca Puntoni
SERVIZIO RISTORAZIONE FI RIO2FI Mafalda Viviano
SERVIZIO RESIDENZE FI Giuseppe Cioffi
SERVIZIO RESIDENZE PI Donatella Carli

POSIZIONI AREA AFFARI GENERALI

SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI FI Carlo Giatti
SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI PI Silvia Sbrana
SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI SI Chiara Galgani
SERVIZIO PROTOCOLLO E ATTI, TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE Mirko Carli

e Visto il provvedimento n. 78/21 del 3 agosto 2021 con il quale € stato conferito
I'incarico ad interim alla dott.ssa Barbara Capitoni della Posizione Organizzativa Servizio
ristorazione Siena RI02SI fino al 31 dicembre 2021;

e Visto il provvedimento n. 114/21 del 15 novembre 2021 con il quale € stato conferito
Iincarico ad interim al Dott. Giuseppe Cioffi della Posizione Organizzativa Servizio
Residenze di Siena fino al 31 dicembre 2021;

e Preso e dato atto che il Consiglio di Amministrazione ha attivato con deliberazione n.
53/21 del 23 settembre 2021 la procedura selettiva ad evidenza pubblica per
I'individuazione del Direttore dell’Azienda;

e Preso e dato atto che l'esito della selezione & stato deliberato dal Consiglio di
Amministrazione con proprio atto n. 83 del 14 dicembre 2021 ad oggetto “Selezione per
il conferimento dell’incarico di direttore dell’Azienda: Determinazioni in merito all’esito
della selezione”: nomina del dr. Enrico Carpitelli a Direttore dell’Azienda”;

e Preso e dato atto che il "Disciplinare per il conferimento e la revoca degli incarichi di
posizione organizzativa” approvato con provvedimento n. 126/20 e integrato con
provvedimento n. 25/21 prevede al par. 5 “Gli incarichi cessano decorsi 120 giorni dalla
nomina del nuovo Direttore e, nello stesso termine, questo ultimo provvede con proprio
provvedimento, sentiti i dirigenti, a definire totalmente o parzialmente l'assetto delle
posizioni organizzative; conseguentemente, vengono avviate le procedure per il
conferimento dei nuovi incarichi o a confermare il quadro gia esistente con
consequenziale atto di conferma degli incarichi. Nel caso di conferma del quadro
esistente, la durata degli incarichi di posizioni organizzativa non potra in ogni caso
superare quella ordinariamente prevista o indicata nell’Avviso.” ;

e Ritenuto opportuno, al fine di permettere al Direttore nominato con deliberazione n.
83/21 di definire l'assetto delle posizioni organizzative, prorogare le scadenze degli
incarichi di cui ai provvedimenti n. 137/20, n. 78/21 e n. 114/21 per un periodo
massimo di 120 giorni, salvo diverse disposizioni che saranno assunte da parte del
Direttore in merito al quadro delle posizioni organizzative;
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e Precisato che il presente provvedimento si intende quale atto presupposto alla proroga
della scadenza degli incarichi di cui trattasi a cui si provvede mediante atto di gestione
del rapporto di lavoro emanato dal dirigente competente, nell’esercizio del potere di
emanazione degli atti e dei provvedimenti amministrativi per l'‘organizzazione degli
uffici e le misure inerenti alla gestione delle risorse umane e strumentali;

DISPONE

1. Di autorizzare la proroga, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono
integralmente richiamate, per un periodo massimo di 120 giorni, salvo diverse
disposizioni che saranno assunte da parte del Direttore nominato con deliberazione del
Cda n. 83/21 in merito al quadro delle posizioni organizzative, dei seguenti incarichi di
posizione organizzative assegnati con provvedimento 137/21:

POSIZIONI DI STAFF (Area di Direzione)

SERVIZIO GESTIONE APPLICATIVI E AMMINISTRAZIONE DIGITALE Marco Aleksy Commisso
SERVIZIO QUALITA' - SICUREZZA E RSPP Ornella Fantoni
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE Ilaria Forlai
SERVIZIO COMUNICAZIONE STUDENTI, CULTURA E SPORT Barbara Capitoni
SERVIZIO INFORMAZIONE ISTITUZIONALE - UFFICIO STAMPA Simone Petricci

POSIZIONI AREA GESTIONE RISORSE

SERVIZIO GESTIONE, AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Francesco Stori
SERVIZIO GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE Luciana Tenaglia
SERVIZIO BUDGETING E REPORTING FSE Irene Lullia

POSIZIONI AREA APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI, SERVIZI
TECNICI E INFORMATICI

SERVIZIO APPROVVIGIONAMENTI E CONTRATTI Claudio Papini
SERVIZIO TECNICI E MANUTENTIVI Barbara Innocenti
SERVIZIO SISTEMI INFORMATICI (ICT) Sonia Chiantini

POSIZIONI AREA SERVIZI RISTORAZIONE E RESIDENZE

SERVIZIO RISTORAZIONE FI RIO1FI Luigi Vella
SERVIZIO RISTORAZIONE PI RIO2PI Maria Letizia Toncelli
SERVIZIO RISTORAZIONE PI RIO1PI Franca Puntoni
SERVIZIO RISTORAZIONE FI RIO2FI Mafalda Viviano
SERVIZIO RESIDENZE FI Giuseppe Cioffi
SERVIZIO RESIDENZE PI Donatella Carli

POSIZIONI AREA AFFARI GENERALI

SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI FI Carlo Giatti
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SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI PI Silvia Sbrana

SERVIZIO BENEFICI E INTERVENTI MONETARI SI Chiara Galgani

SERVIZIO PROTOCOLLO E ATTI, TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE Mirko Carli

2. Di autorizzare la proroga, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono
integralmente richiamate, per un periodo massimo di 120 giorni, salvo diverse
disposizioni che saranno assunte da parte del Direttore nominato con deliberazione del
Cda n. 83/21 in merito al quadro delle posizioni organizzative, dell’incarico ad interim
assegnato alla Dott.ssa Barbara Capitoni della Posizione Organizzativa Servizio
ristorazione Siena RI02SI con provvedimento del Direttore n. 78/21 del 3 agosto 2021;

3. Di autorizzare la proroga, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono
integralmente richiamate, per un periodo massimo di 120 giorni, salvo diverse
disposizioni che saranno assunte da parte del Direttore nominato con deliberazione del
Cda n. 83/21 in merito al quadro delle posizioni organizzative, dell’incarico ad interim
assegnato al Dott. Giuseppe Cioffi della Posizione Organizzativa Servizio Residenze di
Siena con provvedimento del Direttore n 114/21 del 15 novembre 2021;

4. Di prendere e dare atto che alle proroghe delle scadenze degli incarichi di che trattasi si
provvedera con atto di diritto comune, emanate dai Dirigenti ognuno per i Servizi
afferenti la propria Area di responsabilita;

5. Di dare atto che la proroga disposta con il presente atto si intende - quanto al
trattamento giuridico/economico - alle medesime condizioni degli incarichi attualmente
in essere;

6. Di dare altresi atto che gli incarichi di posizione organizzativa possono essere revocati
prima della scadenza oltre che per la conclusione del processo di definizione dell’assetto
delle posizioni organizzative da parte del Direttore dell’Azienda nominato con
deliberazione del CdA n. 83/21, anche in relazione alle ipotesi di revoca ante tempus
previste dalle vigenti disposizioni contrattuali e da disporre in conformita alle medesime
disposizioni;

7. Di assicurare la pubblicita integrale dell’atto mediante la pubblicazione sull’Albo online
dell’Azienda.

Il Direttore f.f.

Dott. Enrico Carpitelli
firmato digitalmente*
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