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AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO 
Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii. 

 

 

 
      

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE 

N°  5/22  del  17/01/2022 

Oggetto: PROVVEDIMENTO N° 135/21 DEL 22/12/2021 “SELEZIONE PER LE 
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI CON DECORRENZA 
01.01.2021: PROCLAMAZIONE VINCITORI DELLA PROCEDURA DI 
SELEZIONE” RETTIFICA POSIZIONI N. 16 E 17 DELLA 
GRADUATORIA 

 
 

Servizio proponente: 30.1 CONTROLLO DI GESTIONE 
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IL DIRETTORE 

 

 Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n.32 "Testo Unico della normativa della 
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n.26 e 
in particolare l’articolo 10 della L.R. n.32/2002, come modificato dall’articolo 2 della 
L.R. n.26/2008, che prevede l’istituzione, a far data dal 1° luglio 2008, dell’Azienda 
Regionale per il diritto allo studio universitario; 

 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n.47/R recante   
“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n.32”, e ss.mm.ii; 

 Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale 
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo 
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione 
definitiva del Regolamento organizzativo; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 83/21 del 14 dicembre 
2021 con la quale viene conferito l’incarico di Direttore dell’Azienda Regionale per il 
Diritto allo Studio Universitario;   

 Richiamato integralmente il Provvedimento del Direttore n. 135/21  del  22/12/2021 
“SELEZIONE PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI CON DECORRENZA 
01.01.2021: PROCLAMAZIONE VINCITORI DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE”; 

 Rilevato che nella formazione della graduatoria di cui alla lett. F approvata col citato 
provvedimento del Direttore n. 135/21, ed in particolare nell’elaborazione delle 
precedenze delle posizioni “pari merito”, per mero errore materiale di trascrizione di una 
data di nascita, non risulta corretta la precedenza per maggiore età anagrafica 
assegnata al candidato risultato in posizione n. 16 rispetto al candidato collocato in 
posizione n. 17; 

 Ritenuto di dover conseguentemente apportare le necessarie e conseguenti correzioni 
alla suddetta graduatoria;  

 
 

DISPONE 
 

 
1. Di prendere atto che nella formazione della graduatoria di cui alla lett. F approvata con 

provvedimento del Direttore n. 135/21 “SELEZIONE PER LE PROGRESSIONI 

ECONOMICHE ORIZZONTALI CON DECORRENZA 01.01.2021: PROCLAMAZIONE 

VINCITORI DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE” , ed in particolare per l’elaborazione 

delle precedenze delle posizioni “pari merito”, per mero errore materiale di trascrizione 

di una data di nascita, non risulta corretta la precedenza per maggiore età anagrafica 

assegnata al candidato risultato in posizione n. 16 rispetto al candidato collocato in 

posizione n. 17; 

 
2. Di rettificare e approvare, conseguentemente, il prospetto contenente la graduatoria 

finale della procedura di selezione per progressioni economiche orizzontali anno 2021 
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come risultante dall’allegato lett. A  che in numero di 4 (quattro) pagine costituisce 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
3. Di dare atto che i vincitori della procedura di selezione per progressioni economiche 

orizzontali anno 2021, come disposto con il citato provvedimento del Direttore n. 

135/21, sono i candidati collocati nella posizione da 1 a 16 della graduatoria finale; 

 
4. Di assicurare la pubblicità integrale dell’atto e dei suoi allegati mediante la 

pubblicazione sull’Albo online dell’Azienda.  

 
         

 
              Il Direttore 
            Dott. Enrico Carpitelli 

                                               firmato digitalmente* 


	stato
	numero
	data
	oggetto
	servizio

		2022-01-17T13:28:13+0000


		2022-01-17T15:55:12+0000




