
 
*Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi e con gli effetti del D. Lgs 82/2005 nonché del D.P.R. 
445/2000 (e rispettive norme collegate). 

 

 

 

 

AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO 
Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii. 

 

 

 
      

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE 

N°  22/22  del  07/03/2022 

Oggetto: DISPOSIZIONI IN MERITO ALLE FIRME AUTORIZZATE ALLA 
SOTTOSCRIZIONE DEGLI ORDINATIVI DI 
RISCOSSIONE/PAGAMENTO NELL’AMBITO DELLA GESTIONE DEL 
CONTRATTO DI TESORERIA E CASSA DELL’AZIENDA. 

 
 

Servizio proponente: 50.3 GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE 
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IL DIRETTORE 

 

 

 Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n.32 "Testo Unico della normativa della 
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione 
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n.26 e 
in particolare l’articolo 10 della L.R. n.32/2002, come modificato dall’articolo 2 della 
L.R. n.26/2008, che prevede l’istituzione, a far data dal 1° luglio 2008, dell’Azienda 
Regionale per il diritto allo studio universitario; 

 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n.47/R recante   
“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n.32”, e ss.mm.ii; 

 Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale 
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo 
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione 
definitiva del Regolamento organizzativo; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 83/21 del 14 dicembre 
2021 con la quale viene conferito l’incarico di Direttore dell’Azienda Regionale per il 
Diritto allo Studio Universitario;   

 
 Richiamato il provvedimento del Direttore dell’Azienda n. 653/20 del 21 dicembre 2020 

con il quale si disponeva, a seguito espletamento di gara di appalto a mezzo 
procedura aperta, l’affidamento del servizio di tesoreria e cassa dell’Azienda per il 
periodo 1.1.2021 – 31.12.2026 al Gruppo Intesa San Paolo S.p.A.; 
 

 Visto il contratto raccolta n. 1646 avente ad oggetto “L’affidamento del Servizio di cassa 
e  servizi accessori - CIG N. 8396552DE5” stipulato in data 2 marzo 2021; 
 

 Considerato in particolare che il predetto contratto prevede all’articolo 10 “FIRME 
AUTORIZZATE” che: “gli ordinativi di riscossione / pagamento dell’Ente saranno 
ordinativi informatici sottoscritti con firma digitale dai soggetti individuati dallo stesso e 
risultanti nell'elenco dei nominativi delle persone autorizzate che sarà trasmesso 
dall'Amministrazione contraente al Tesoriere. Sarà parimenti trasmessa 
dall'Amministrazione contraente all'Affidatario ogni variazione intervenuta nel suddetto 
elenco”.  
 
 
 

DISPONE 

 

 

1. che gli ordinativi di riscossione/pagamento dell’Ente devono essere sottoscritti dal 
Coordinatore del Servizio Gestione Risorse Economiche Finanziarie e dal Direttore, 
nonché in caso di  assenza o temporaneo impedimento dalle persone specificatamente 
delegate. 
 

2. di dare mandato al Servizio Gestione Risorse Economiche e Finanziarie di comunicare il 
presente atto all’Istituto Tesoriere con l’elenco dei dipendenti dell’Azienda autorizzati a 
sottoscrivere gli ordinativi di riscossione/pagamento dell’Ente; 
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3. Di assicurare la pubblicità integrale dell’atto mediante affissione all’Albo online 
dell’Azienda. 

 
 
 

                         Il Direttore  
                Dott. Enrico Carpitelli 

                                 (firmato digitalmente*)   
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