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DSU TOSCANA

AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 171/22 del 21/03/2022

Oggetto: CONCESSIONE DI  ULTERIORI =~ CONTRIBUTI DI CARATTERE
STRAORDINARIO A SOSTEGNO DEGLI STUDENTI BORSISTI 20/21
PER FAR FRONTE AD EMERGENZA SANITARIA COVID-19:
ATTUAZIONE DELIBERA CDA N. 80/21 DEL 10 DICEMBRE 2021

Servizio proponente: 70.3 BENEFICI E INTERVENTI MONETARI FI
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IL DIRIGENTE

e Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 "Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n. 26 e
in particolare l'art.10 della L.R n. 32/2002, come modificato dall’art. 2 della L.R.
26/2008, con cui viene istituita, a far data 1° luglio 2008, |'Azienda Regionale per il
diritto allo studio universitario;

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n. 47/R recante
“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n. 32" e ss.mm.ii.;

e Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione
definitiva del Regolamento organizzativo;

e Visto il Provvedimento del Direttore dell’Azienda n. 125/20 del 22 ottobre 2020, recante
“Determinazioni in ordine all'adozione della Deliberazione del CDA n. 41/20 del 4 agosto
2020 recante la definizione della nuova macro struttura organizzativa dell'Azienda
Regionale DSU Toscana: Approvazione "Sistema di graduazione delle posizioni
dirigenziali e di valutazione delle prestazioni"”; Conferimento degli incarichi dirigenziali;
Individuazione delle strutture organizzative di cui all'art. 16, comma 1 lett. c)
dell'attuale Regolamento organizzativo”;

e Richiamato il provvedimento del Direttore n. 141 del 30/12/2021 recante “Attribuzione
dal 1 gennaio 2022 incarichi ad interim dirigenziali aree vacanti”;

e Vista la deliberazione della Giunta Regionale della Toscana n. 829 del 6 luglio 2020 che
approva il documento “Indirizzi all'Azienda DSU Toscana per l'assegnazione di benefici e
servizi a favore degli studenti universitari, comprensivi della misura straordinaria
emergenza covid-19 — AA 2020/21";

e Richiamata la delibera della Giunta Regionale della Toscana n. 1549 del 9 dicembre
2020 recante “Assegnazione risorse 2021/23 ad ARDSU a integrazione e modifica della
DGR 1327/2020 -Indirizzi per interventi straordinari covid AA 2020/21" la quale, nel
rilevare che:

- il perdurare della situazione di emergenza sanitaria legata al covid-19 e gli impatti
che essa ha prodotto e sta producendo anche nell’AA 2020/21, con riferimento in
particolare al servizio mensa per il quale é gia evidente, per i mesi di novembre e
dicembre 2020, una sostanziale riduzione del numero di pasti erogati rispetto al
periodo pre-covid e che tale tendenza potra perdurare o essere arrestata nel corso
del 2021 a seconda del periodo dell'anno nel quale sara ripresa la didattica
universitaria in presenza;

- ARDSU assicura comunque l'apertura dei servizi mensa per gli studenti presenti nelle
sedi universitarie, ma con restrizioni e limitazioni di accesso necessarie per
rispettare le norme anticontagio e la sicurezza che ne riducono ulteriormente la
fruizione da parte degli studenti;

- il protrarsi dell’'emergenza sanitaria ed il verificarsi della "seconda ondata” epidemica
hanno prodotto [‘acuirsi di situazioni di difficolta e precarieta economica, che
possono impattare negativamente sugli studenti borsisti e sulla loro possibilita di
proseguire con successo nel percorso universitario, anche mettendosi in condizione
di fruire in modo adeguato della didattica on line;

ha disposto di “integrare gli indirizzi per I'AA 2020/21 di cui alla citata DGR 829/2020
disponendo che ARDSU, compatibilmente alle risorse trasferite dalla Regione e
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considerata la maggiore assegnazione FIS per I’'AA 2020/21, inserisca nel proprio piano
di attivita 2021 interventi straordinari volti a supportare gli studenti borsisti in ragione
delle difficolta poste dalla pandemia covid, che rende meno accessibili e meno estesi i
servizi DSU e determina in generale maggiori difficolta, anche di tipo economico, nel
prosieguo degli studi universitari e nel dotarsi dei mezzi necessari;” al fine che "ARDSU
preveda ed attui tempestivamente per I'AA 2020/21: a) l'erogazione di contributi
monetari una tantum “disagio mensa” (operando minori trattenute per il servizio dalla
borsa) a parziale compensazione dei disagi conseguenti alla riduzione e limitazione del
servizio mensa. Detto contributo potra essere guantificato in misura differenziata sulla
base dello status degli studenti, della durata e intensita del disagio connesso
all’evolversi della emergenza, b) l'erogazione di un contributo monetario straordinario
aggiuntivo alla borsa, finalizzato a sostenere gli studenti borsisti in un periodo
emergenziale economicamente piu precario, consentendo loro anche di affrontare con
maggiore tranquillita spese connesse alla diversa erogazione della didattica. Detto
contributo potra essere quantificato in misura differenziata sulla base delle due fasce
ISEE degli studenti borsisti e finanziato sino ad un importo massimo di euro
2.600.000,007;

e Dato atto che la citata DGR 1549/20 dispone che gli ulteriori indirizzi forniti all’Azienda
DSU non comportano oneri aggiuntivi a carico del bilancio regionale rispetto alle risorse
di cui al quadro finanziario riportato nella stessa delibera e del FIS ripartito tra le
regioni ed erogato dal MIUR direttamente all’Azienda DSU;

e Richiamata, per quanto riferito all'oggetto della presente determinazione, la
deliberazione del CdA dell’Azienda n. 80/21 del 10/12/2021 avente ad oggetto:
Programmazione 2021-2023: adozione aggiornamento PDA 2021 e I° variazione conto
economico previsionale 2021", ed in particolare il primo punto del deliberato:

"Di attivare, per le motivazioni esposte in narrativa che qui si intendono
integralmente richiamate, un ulteriore contributo straordinario “disagio mensa” a
favore degli studenti a.a. 20/21 pari a due dodicesimi del valore del servizio
ristorazione previsto dal bando borsa di studio a.a. 20/21"

e Preso e dato atto che la deliberazione del CdA dell’Azienda n. 80/21 dispone
I'attivazione degli interventi straordinari, in aderenza agli indirizzi di cui alla DGRT
1549/20, cosi esplicitati:

- “Di dare atto che la valorizzazione dell’intervento aggiuntivo “disagio mensa” sulla
base dei vincitori di borsa di studio a.a. 20/21 al 15 di ottobre 2021 é di circa €
2.970.000,00 e che tale contributo sara erogato a partire dal mese di aprile 2022,
tenuto conto del termine ultimo per il conseguimento del merito per il mantenimento
della borsa di studio al I° anno (28 febbraio 2022), agli studenti vincitori di borsa di
studio 2020/21 che al 31/03/2022 risulteranno non revocati o decaduti dal beneficio,
attingendo dalle disponibilita aziendali per il funzionamento operando la riduzione
delle trattenute da borse di studio (minori ricavi aziendali)”;

e Richiamata la delibera GRT n. 338 del 29 marzo 2021 “Emergenza covid 19. Borse
semestrali AA 2020/21. Proroga fruizione gratuita servizi mensa e alloggio - Indirizzi
all'’Azienda DSU", con la quale si dispone che I'’Azienda estenda i benefici concessi ai
borsisti semestrali 20/21 oltre il termine di cessazione previsto per il 31/03/2021 e fino
a 10 giorni successivi la data di esame di laurea e, comunque, non oltre il 30 giugno
2021;

e Richiamata la delibera n. 23 del 1 aprile 2021 “Emergenza covid-19 - misure a favore
degli studenti borsisti semestrali a.a. 2020-2021: recepimento delle disposizioni della
Regione Toscana di cui alla DGR n. 338 del 29/03/2021 e conseguenti determinazioni”

con la quale il CdA prende atto e condivide quanto disposto da Regione Toscana con
GRT n. 338 del 29/03/21 a favore degli studenti borsisti semestrali 20/21 e dispone che
si provveda con apposito provvedimento del Direttore a prorogare a favore dei borsisti
semestrali AA 2020/21 la fruizione gratuita dei pasti nel numero giornaliero previsto dal
loro status (fuori-sede oppure in sede/pendolare) e la conservazione gratuita del posto
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alloggio assegnato, sino ai 10 giorni successivi alla data di svolgimento dell’'esame finale
per il conseguimento del titolo e comunque non oltre la data del 30 giugno 2021;

e Richiamato il conseguente Provvedimento del Direttore n. 33 del 1 aprile 2021 recante
“Emergenza covid-19 - misure a favore degli studenti borsisti semestrali a.a. 2020-
2021: determinazioni”;

e Considerato che, per opportuna determinazione dei meccanismi di riproporzionamento
degli interventi di cui al presente atto € stato richiesto opportuna indicazione al settore
competente della Regione Toscana;

e Tenuto conto che con nota del Dirigente responsabile del 08/06/21, acquisita al
protocollo aziendale con n. 7552/21, il Settore Diritto allo Studio Universitario e
Sostegno alla Ricerca della Regione Toscana ha stabilito, previa consultazione con
I’Assessorato di riferimento, che per gli studenti borsisti semestrali debba essere
prevista la concessione del contributo aggiuntivo per disagio mensa e dell’integrazione
monetaria straordinaria nella misura dei 9/12 di quanto previsto per i borsisti annuali;

e Dato atto pertanto che il contributo aggiuntivo per disagio mensa per gli studenti fuori
sede sara pari a euro 266,67 ed euro 200,00 mentre per gli studenti pendolari e in sede
sara pari a euro 141,67 ed euro 106,25, rispettivamente per i borsisti annuali e
semestrali;

e Visto il provvedimento del Direttore n. 77 del 14 luglio 2020, recante “Bando di
concorso per la concessione di borse di studio e posti alloggio anno accademico
2020/2021: approvazione”;

e Visto il provvedimento del Direttore n. 110 del 15/09/2020, recante “Bando di concorso
per la concessione di borse di studio e posti alloggio per l'a.a. 2020/2021, approvato
con provvedimento n. 77/2020: integrazione informazioni  ISEE  per
dottorandi/specializzandi”;

e Visto il provvedimento del Direttore n. 112 del 09/11/2021, recante “Proroga del
termine per il conseguimento dei crediti universitari necessari per il rispetto del requisito
di merito per non incorrere nella revoca della borsa di studio per gli studenti
immatricolati nell’a.a. 2020/2021";

e Vista la determinazione dirigenziale n. 614 del 30 novembre 2020 con la quale & stata
approvata la graduatoria definitiva con l'individuazione degli studenti vincitori di borsa
di studio e posto alloggio per I'a.a. 2020/2021;

e Vista la determinazione dirigenziale n. 22 del 14 gennaio 2021 recante “Concorso borse
di studio e posti alloggio a.a. 2020/2021 - graduatoria definitiva per corsi di
specializzazione e dottorati di ricerca: approvazione”;

e Richiamate, altresi, le determinazioni dirigenziali:

o n. 19/21 ad oggetto “Concorso borsa di studio e posto alloggio 2020/21
monetizzazione servizio mensa sedi decentrate - I rata”;

o n. 193/21 ad oggetto “Concorso borsa di studio e posto alloggio 2020/21
monetizzazione servizio mensa sedi decentrate - II rata”;

o n. 404/21 ad oggetto “Concorso borsa di studio e posto alloggio 2020/21
monetizzazione servizio mensa sedi decentrate - terza rata”;

o n. 626/21 ad oggetto “Concorso borsa di studio e posto alloggio 2020/21
monetizzazione servizio mensa sedi decentrate - IV rata”;

o n. 27/21 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione prima rata
monetizzazione mensa”;

o n. 232/21 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione seconda
rata monetizzazione mensa”;

o n. 405/21 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione terza rata
monetizzazione mensa”;
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o n. 595/21 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione quarta
rata monetizzazione mensa”;

o n. 236/21 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione prima rata
monetizzazione mensa per specializzazioni e dottorati”;

o n. 395/21 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione seconda
rata monetizzazione mensa per specializzazioni e dottorati”;

o n. 596/21 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione terza rata
monetizzazione mensa per specializzazioni e dottorati”;

o n. 23/22 recante “Concorso borsa di studio a.a. 2020/2021: liquidazione quarta rata
monetizzazione mensa per specializzazioni e dottorati”;

o Nn. 29/21 recante “Monetizzazione del servizio mensa a.a. 2020/2021 - (omissis)”;
o n.93/21 recante “Monetizzazione del servizio mensa a.a. 2020/2021 - (omissis)”;

o Dato atto che gli studenti beneficiari dei contributi aggiuntivi di cui alla presente
determinazione sono gli studenti vincitori di borsa di studio 2020/2021 individuati sulla
base delle graduatorie definitive di cui alle determinazioni dirigenziali n. 614/20 e n.
22/21, delle successive variazioni effettuate alla data di approvazione del presente atto
a seguito degli accertamenti di merito ed economici effettuati sulle dichiarazioni
rilasciate dagli studenti in sede di domanda e delle verifiche sul rispetto dei requisiti di
merito per il mantenimento del beneficio;

e Tenuto conto che i beneficiari del contributo aggiuntivo per disagio mensa oggetto della
presente determinazione saranno gli studenti vincitori di borsa di studio 2020/2021 che
non risultano gia beneficiari della monetizzazione del servizio mensa;

+« Dato atto che nell’elenco allegato A, che in numero di 271 (duecentosettantuno) pagine,
costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione, sono
evidenziati i vincitori di borsa di studio per l'a.a. 2020/2021 che alla data di
approvazione del presente atto non risultano oggetto di revoca e/o rinuncia ed ai quali
puo essere concesso il contributo aggiuntivo per disagio mensa, se non beneficiari della
monetizzazione del servizio ristorazione ai sensi dell’art. 17.3 del bando di concorso, di
cui alla deliberazione n. 80/21 del 10/12/2021 a seguito delle disposizioni contenute
nella deliberazione di Giunta Regione Toscana n. 1549/20 del 9 dicembre 2020;

e Dato atto che nell’allegato A sono stati specificati anche i nominativi degli studenti che
non percepiscono i contributi e le indennita per le motivazioni a fianco di ciascuno
indicate;

s Dato atto che il numero di studenti di cui al sopracitato elenco Allegato A & pari a
13005, di cui 8820 fuori sede, 2944 pendolari e 1241 in sede;

e Dato atto che successivamente alla data della presente determinazione, a seguito di
ulteriori e puntuali verifiche sugli studenti beneficiari di borsa di studio 20/21,
potrebbero emergere esigue variazioni in incremento/decremento del numero di
beneficiari del contributo di cui alla presente determinazione e che, pertanto, si dovra
con successive determinazioni dare atto delle modifiche dei beneficiari rispetto a quanto
contenuto nel sopracitato allegato A e, di conseguenza, imputare la variazione della
spesa nell’esercizio 2021;

e Rilevato, pertanto, che il minor ricavo per servizio ristorazione derivante dalla presente
determinazione, & pari a Euro 2.785.000,61 ed & previsto nel Bilancio previsionale 2022
adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 21 gennaio 2022;

DETERMINA

1. Di prendere e dare atto che le premesse, che qui si intendono integralmente richiamate,
sono parte integrante e sostanziale della presente determinazione e rappresentano gli
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esiti dell’istruttoria per la determinazione degli aventi diritto al contributo aggiuntivo
per disagio mensa, se non beneficiari della monetizzazione del servizio ristorazione ai
sensi dell'art. 17.3 del bando di concorso, cui alla deliberazione del CdA n. 80/21 del
10/12/2021 a seguito delle disposizioni contenute nella deliberazione di Giunta Regione
Toscana n. 1549/20 del 9 dicembre 2020;

2. di concedere il contributo aggiuntivo per il disagio mensa, agli studenti borsisti a.a.
2020/2021 evidenziati nell’Allegato A, che, in numero di 271 (duecentosettantuno)
pagine, costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione, per
I'importo indicato a fianco di ciascun nominativo;

3. di dare atto che il minor ricavo derivante dalla presente determinazione per la
concessione del contributo di cui al punto precedente agli studenti di cui all’allegato A
(Contributo straordinario disagio mensa COVID-19), pari a Euro 2.785.000,61, ed &
previsto nel Bilancio previsionale 2022 adottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 4 del 21 gennaio 2022, sui seguenti conti e centri di costo:

- Conto di generale: conto 80010.C Recupero da borsa servizio ristorazione per Euro
2.785.000,61;
- Centro di Costo FI 6002 “Ristorazione centro comune” per Euro 972.346,42;
- Centro di Costo PI 6010 “Ristorazione centro comune” per Euro 1.058.938,90;
- Centro di Costo SI 6013 “Ristorazione centro comune” per Euro 753.715,29;

4. di dare atto che, successivamente alla data della presente determinazione, a seguito di
ulteriori e puntuali verifiche sugli studenti beneficiari di borsa di studio a.a. 20/21, si
dovra con successive determinazioni, prendere e dare atto delle eventuali modifiche dei
beneficiari rispetto a quanto contenuto nel sopracitato allegato A e, di conseguenza, la
variazione della spesa sara imputata nell’esercizio 2021;

5. di dare mandato al Servizio Gestione Risorse economico-finanziarie di procedere alla
liguidazione delle somme spettanti sulla base degli ordinativi di pagamento che saranno
emessi dall’Area Affari Generali;

6. di assicurare la pubblicita del presente atto mediante la pubblicazione nell’Albo on-line
dell’Azienda, omettendo, ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei
dati personali, la pubblicazione degli allegati.

Il Dirigente ad interim
Area Affari Generali

Ing. Andrea Franci
(firmato digitalmente)*
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