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DSU TOSCANA

AGR/Servizio Gestione Amministrazione
e Sviluppo Risorse Umane / FST

Al Dirigente Area Approvvigionamenti e Contratti,
Servizi Tecnici e Informatici

Al Coordinatore Servizio Approvvigionamenti e
Contratti

Ep.c. Al Dirigente ad interim Area Ristorazione
Alle Coordinatrici del Servizio Ristorazione Pisa
LORO SEDI

Oggetto: integrazione entro il quinto contrattuale del servizio di formazione per i
dipendenti addetti alla Ristorazione dell’Azienda DSU Toscana - CIG N. Z1A32C277C

Il sottoscritto R.U.P. Dott. Francesco Stori, Coordinatore del Servizio Gestione Amministrazione
e Sviluppo Risorse Umane, sulla base di quanto di seguito esposto:

« considerata la necessita di ricorrere ad un aumento fino alla concorrenza del quinto
dell'importo del contratto, onde ampliare - per esplicita richiesta del Servizio di
riferimento - la platea dei dipendenti dei reparti di ristorazione a cui somministrare la
formazione specialistica di cui in oggetto e, segnatamente, il corso denominato “Cucina
Pizza";

« atteso che la prospettazione progettuale posta alla base dell'intervento formativo di cui
trattasi prevedeva l'avviamento a formazione specialistica di un numero di dipendenti
sensibilmente sottostimato rispetto all’effettiva esigenza, e cio in relazione al periodo di
presunto svolgimento dei corsi preconizzati che, in quanto collocantesi in un periodo
ancora connotato dall’'emergenza epidemiologica da COVID-19, determinava |'Azienda a
definire - in via prudenziale - una modalita di somministrazione/contingente di
personale distribuiti in modo sensibilmente difforme rispetto alle necessita
concretamente verificate in corso d’opera;

« richiamata Ila determinazione dirigenziale n. 587/21 del 18 ottobre 2021
“Determinazione Unica di affidamento ai sensi dell’art. 1, commaZ2, lett.a) del D.L.
76/2020 convertito in legge 120/2020, per I'affidamento diretto dell’appalto del servizio
di formazione per i dipendenti addetti alla Ristorazione dell’Azienda DSU Toscana - CIG
n. Z1A32C277C” con la quale si € provveduto ad affidare il servizio di cui trattasi alla
Ditta FEDERSEQ SRLS, con sede legale in San Miniato (PI), Via A. Diaz 232 - P.IVA
02275830509, per I'importo di € 9.140,00 IVA esente;

« preso atto che al punto n. 4 della lettera d’ordine n 67/21 del 26 ottobre 2021 si
prevede che “con la sottoscrizione della presente lettera d’ordine/contratto I'esecutore
si obbliga, ai sensi dell’art. 106 comma 12 del citato D.lgs. 50/2016 ad eseguire tutte le
prestazioni comportanti un aumento o una diminuzione fino alla concorrenza del quinto
dellimporto del contratto, alle stesse condizioni previste dal contratto originario”;

CHIEDE

Iincremento di € € 538,00= corrispondente al costo medio di 1 edizione sulla base dell'offerta
presentata, ricompreso nel quinto contrattuale (pari a € 1828,00=).

Dott. Francesco Stori
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