
ALLEGATO  A

Richiesta del mese di Maggio 2022 che era in attesa di integrazione 

COGNOME NOME DAL AL
DURATA IN 
ORE/CFU

 RIMBORSO 
SPESE 
MENSILE

1
FONDERIA CULTART - 

SOCIETA COOPERATIVA 
SOCIALE - ONLUS

PRATO (PO) 25/05/2022 499/2022 FIRENZE GIUSO MADDALENA 11/05/2022 20/07/2022 300 € 500,00 600  AMMESSO € 600

€ 600

Richieste  pervenute nel mese di Giugno  2022

COGNOME NOME DAL AL
DURATA IN 
ORE/CFU

 RIMBORSO 
SPESE 
MENSILE

2 ALFEA DESIGN S.R.L.S. PISA (PI) 06/06/2022 512/2022 PISA INDELICATO VANESSA 06/06/2022 09/12/2022 450 500,00€       1800 AMMESSO € 1.800

N

TIROCINANTE

 CONTRIBUTO 
RICHIESTO

Totale  richieste Maggio 2022

SOGGETTO OSPITANTE SEDE LEGALE
DATA 

PRESENTAZIONE 
DOMANDA  

N. 
PROTOCOLLO 

DOMANDA 

UNIVERSITA' 
COINVOLTA

N
 CONTRIBUTO 

RICHIESTO
ESITO SOGGETTO OSPITANTE SEDE LEGALE

DATA 
PRESENTAZIONE 

DOMANDA  

N. 
PROTOCOLLO 

DOMANDA 

UNIVERSITA' 
COINVOLTA

AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI TIROCINI CURRICULARI RETRIBUITI
 A.A.  2021/2022 - DOMANDE PERVENUTE NEL MESE DI GIUGNO 2022

ESITO VALUTAZIONE AMMISSIBILITA'

MOTIVAZIONE NON AMMISSIONE

TIROCINANTE
FINANZIAMENTO 

ASSEGNATO

ESITO MOTIVAZIONE NON AMMISSIONE
FINANZIAMENTO 

ASSEGNATO

3
T.A.I. SOFTWARE 
SOLUTION S.R.L.

FIRENZE (FI) 07/06/2022 515/2022 FIRENZE NOCENTINI FRANCESCO 30/05/2022 30/08/2022 300 600,00€       900 AMMESSO € 900

4 S.IN.TER SRL FIRENZE (FI) 08/06/2022 518/2022 FIRENZE CHIFENTI CHIARA 08/06/2022 22/09/2022 300 500,00€       900 NON 
AMMESSO

Mancato rispetto requisiti art. 5 punto 6 sul 
numero minimo di dipendenti a tempo 
indeterminato per poter attivare un tirocinio 
curriculare

€ 0

5
ASSOCIAZIONE MUSIC 

POOL
FIRENZE (FI) 20/06/2022 582/2022

 LUCCA
 "Luigi 

Boccherini"
SCAVONE NICOLA 20/06/2022 20/12/2022 480 500,00€       1800 AMMESSO € 1.800

6 ARBI DARIO SPA
MONSUMMANO 

TERME (PT) 
29/06/2022 598/2022 PISA BETTACCINI LORENZO 20/06/2022 12/08/2022 312 500,00€       600 AMMESSO € 600

€ 5.100

€ 5.700Totale ammesso al finanziamento

Totale  richieste ammissione Giugno 2022


