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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 "Testo Unico della normativa della Regione 

Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e 

lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n. 26 e in particolare 

l’articolo 10 della L.R. n. 32/2002, come modificato dall’articolo 2 della L.R. n. 26/2008, 

che prevede l’istituzione, a far data dal 1° luglio 2008, dell’Azienda Regionale per il diritto 

allo studio universitario; 

 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n. 47/R recante 

“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n. 32” e ss.mm.ii.; 

 Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale si 

approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo 2019 

con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione definitiva 

del Regolamento organizzativo; 

 Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 149, del 10 giugno 2021 con cui 

viene nominato il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Regionale per il Diritto allo 

Studio Universitario; 

 Visto l’articolo 12 “Piano della Qualità della Prestazione Organizzativa” del Regolamento 

organizzativo aziendale; 

 Vista la Sezione I “Ciclo di gestione e sistema di misurazione e valutazione della qualità 

della prestazione”, del capo III-bis del Regolamento di attuazione della Legge regionale 8 

gennaio 2009, n. 1 “Testo unico in materia di organizzazione e ordinamento del 

personale”, approvato con D.P.G.R. 33/R/2010; 

 Vista la Sezione II “Organismo indipendente di valutazione” del capo III-bis del 

Regolamento di cui al punto precedente; 

 Visto l’art. 60-ter “Piano della qualità della prestazione organizzativa e relazione sulla 

qualità della prestazione” del Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n. 32, 

approvato con D.P.G.R. 8 agosto 2003 n. 47/R, come inserito ex art. art. 19,      comma 

1, del Regolamento emanato con D.P.G.R. 3 gennaio 2018, n. 1/R;  

 Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 68/19 del 9 dicembre 

2019, con la quale è stato approvato il “Regolamento gestione della performance” con 

valenza dalla programmazione 2020; 

 Richiamata la propria Deliberazione n. 1/25 del 19/02/2025 recante “Atti di 

programmazione per il triennio 2025-2027: a) adozione Piano di Attività, Bilancio 

previsionale economico (conto economico previsionale e piano degli investimenti), b) 

approvazione programma di attività contrattuale 2025 e programma triennale degli 

acquisti di beni e servizi e budget economico 2025-2027”;  

 Preso e dato atto che l’articolo 6 del D.L. n. 80 del 09/06/2021, convertito in legge dalla L. 

n. 133/2021, ha previsto che le pubbliche amministrazioni adottino il Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) che dovrebbe riassumere, al proprio interno, numerosi 

documenti programmatori adottati separatamente dalla Giunta Regionale, tra i quali si 

citano principalmente il Piano della Performance (Piano della Qualità della Prestazione 

Organizzativa – PQPO), il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza (PTPCT) ed il Piano triennale dei fabbisogni di personale; 

 Richiamata la propria Deliberazione n. 2/25 del 19/02/2025, con la quale il Consiglio di 

Amministrazione dell’Azienda ha approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(PIAO) 2025-2027; 

 

 



  

 Preso e dato atto che la “Scheda obiettivi del Piano della Qualità della Prestazione 

Organizzativa anno 2025” è contenuta all’interno del PIAO 2025-2027;  

 Richiamato il successivo Provvedimento del Direttore n. 14/25 del 28/02/2025, recante 

“Determinazioni in ordine all’adozione della Deliberazione del CdA n. 33/24 del 22/07/2024 

riguardante “Variazione alla macrostruttura organizzativa dell’Azienda regionale per il 

Diritto allo Studio universitario: approvazione”: conferimento degli incarichi dirigenziali”, 

con decorrenza dal giorno 01/03/2025;  

 Preso e dato atto che la proposta dei “Piani degli obiettivi di Area 2025” contiene per ogni 

Area gli obiettivi e le attività, proposti dalla Direzione in stretta collaborazione con i 

Dirigenti, il cui conferimento di incarico è avvenuto giuste le determinazioni di cui al 

Provvedimento del Direttore n. 14/25 del 28/02/2025 sopra richiamato, e secondo un 

sistema a “cascata”, partendo dai risultati attesi della Scheda obiettivi del Piano della 

Qualità della Prestazione Organizzativa anno 2025, così come approvati con la propria 

Deliberazione n. 2/25 del 19/02/2025; 

 Preso e dato atto che gli obiettivi di cui ai Piani di Area 2025 sono parte integrante del 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, approvato con la propria 

Deliberazione n. 2/25 del 19/02/2025 e rappresentano misure funzionali al raggiungimento 

degli obiettivi e/o delle attività operative ritenute prioritarie per lo sviluppo e/o il 

mantenimento dei Servizi dell’Area; 

 Ricordato che, in coerenza col Regolamento di Gestione della Performance approvato con 

la sopracitata Deliberazione n. 68/19, i Piani degli obiettivi di Area saranno oggetto di 

monitoraggio semestrale il cui esito verrà approvato dal Consiglio di Amministrazione, 

unitamente alla verifica semestrale degli obiettivi del Piano della Qualità della Prestazione 

Organizzativa; 

 Preso e dato atto che ciascun Dirigente per i Servizi afferenti la propria Area elaborerà i    

Piani degli obiettivi dei Servizi, in coerenza ai risultati attesi per l’Area e secondo quanto 

disposto dal Regolamento di Gestione della Performance di cui alla Deliberazione n. 68/19; 

 Preso e dato atto che alla data attuale non risulta costituito il nuovo Organismo 

Indipendente di Valutazione regionale competente per l’anno 2025, ma che lo Schema 

degli obiettivi del PQPO 2025 e i Piani degli obiettivi di Area 2025, allegati sotto lettera A), 

saranno oggetto di specifico incontro a scopo illustrativo con il suddetto Organismo 

regionale una volta nominato, alla presenza dei competenti Uffici della Regione Toscana – 

Direzione Istruzione, formazione, ricerca, lavoro -  Settore Diritto allo Studio Universitario 

e Sostegno alla Ricerca, nonché i Settori Organizzazione e Sviluppo Risorse umane e 

Sistemi Informativi;  

 Visto lo schema dei “Piani degli obiettivi di Area 2025” che, allegato sotto la lettera A) in 

numero di 10 (dieci) pagine, costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione; 

 

 

 

DELIBERA 
 

 

1. Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono 

integralmente richiamate, i “Piani degli obiettivi e delle attività di Area 2025” che, allegati 

sotto la lettera A) in numero di 10 (dieci) pagine, costituiscono parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione ed elencano per ogni Area gli obiettivi e le 

attività proposti dalla Direzione in stretta collaborazione con i Dirigenti, secondo un 

sistema a “cascata”, partendo dai risultati attesi della Scheda obiettivi del Piano della 

Qualità della Prestazione Organizzativa anno 2025, così come approvati con propria 

Deliberazione n. 2/25 del 19/02/2025; 

2. Di dare mandato al Direttore e ai Dirigenti di predisporre i Piani degli obiettivi per ogni 

Servizio in coerenza ai contenuti dei documenti allegati alla presente deliberazione; 



  

3. Di approvare la rev. 2.0 del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (allegato B alla 

presente Deliberazione), includendo quale ulteriore allegato, gli obiettivi approvati al 

punto 1 che rappresentano misure funzionali al raggiungimento degli obiettivi e/o delle 

attività operative ritenute prioritarie per lo sviluppo e/o il mantenimento dei Servizi 

dell’Area; 

4. Di prevedere la possibilità di riformulare gli obiettivi e le attività contenuti nei Piani di 

Area 2025 in ragione e in conseguenza di eventuali mutamenti del contesto esterno e 

interno di riferimento; 

5. Di prendere e dare atto che potranno essere portate eventuali modifiche a seguito 

dell’incontro con l’Organismo Indipendente di Valutazione regionale in corso di nomina; 

6. Di trasmettere la presente deliberazione alla Regione Toscana, Settore Organizzazione e   

Risorse Umane, Direzione Organizzazione e Sistemi Informativi e Direzione Cultura e 

Ricerca, Settore Diritto allo Studio Universitario e Sostegno alla Ricerca per i relativi 

adempimenti/attività connesse; 

7. Di trasmettere, inoltre, il presente atto per la sua pubblicazione, completo degli allegati, 

alla sezione Amministrazione Trasparente del sito internet aziendale; 

8. Di assicurare la pubblicità integrale dell’atto mediante pubblicazione all’Albo online 

dell’Azienda. 

 

 

 

La presente Deliberazione viene adottata con la seguente votazione: 

 

- Favorevoli: n.  5 (Del Medico, Bellandi, Gemmiti, Giordano, Micali) 

- Astenuti:   n.  3  (Matrone, Porciatti, Tabaku)  

- Contrari:    n.     (---------) 

 

 

 

 

          IL SEGRETARIO                       IL PRESIDENTE 

          Enrico Carpitelli                  Marco Del Medico 

 
           Firmato digitalmente*                                 Firmato digitalmente* 
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