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DSU TOSCANA

AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

Legge Regionale 26 luglio 2002, n. 32 e ss.mm.ii.

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE

N° 89/25 del 10/09/2025

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE "IN
DEROGA"” (AI SENSI DELL’ART. 52, COMMA 1- BIS, DEL D. LGS. N.
165/2001 E DELL'ART. 13 DEL CCNL DEL 16/11/2022) PER IL
PASSAGGIO DI N. 11 UNITA DI PERSONALE DALL'AREA DEGLI
“"OPERATORI ESPERTI” ALL'AREA DEGLI “ISTRUTTORI” E N. 10
UNITA DI PERSONALE DALL'’AREA DEGLI “ISTRUTTORI” ALL’AREA
DEI “"FUNZIONARI ED EQ” - ESITO ISTRUTTORIA E AMMISSIONE
CANDIDATI.

Servizio proponente: 400.2 GESTIONE RISORSE UMANE

*Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi e con gli effetti del D. Lgs 82/2005 nonché del D.P.R. 445/2000
(e rispettive norme collegate).




IL DIRETTORE

e Vista la Legge Regionale 26 luglio 2002, n.32 "Testo Unico della normativa della
Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione
professionale e lavoro”, come modificata dalla Legge Regionale 19 maggio 2008, n.26 e
in particolare l'articolo 10 della L.R. n.32/2002, come modificato dall‘articolo 2 della
L.R. n.26/2008, che prevede l'istituzione, a far data dal 1° luglio 2008, dell’Azienda
Regionale per il diritto allo studio universitario;

e Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 8 agosto 2003, n.47/R recante
“Regolamento di esecuzione della L.R. 26 luglio 2002, n.32", e ss.mm.ii;

e Vista la Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 244 del 4 marzo 2019, con la quale
si approva il Regolamento organizzativo dell’Azienda;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 10/19 del 29 marzo
2019 con la quale si prende atto della Delibera di cui sopra, procedendo all’adozione
definitiva del Regolamento organizzativo;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 83/21 del 14 dicembre
2021 con la quale viene conferito l'incarico di Direttore dell’Azienda Regionale per il
Diritto allo Studio Universitario;

e Viste le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 2/25 del 19 febbraio 2025
“Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027: approvazione” e n. 18/25 del
28 maggio 2025 “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 Rev.3.0:
approvazione”;

e Premesso che [|'Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario, con
Provvedimento del Direttore n. 60/25 del 26 giugno 2025, ha indetto un “AVVISO DI
SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE 'IN DEROGA’ (AI SENSI DELL’ART.
52, COMMA 1- BIS, DEL D. LGS. N. 165/2001 E DELL'ART. 13 DEL CCNL DEL
16/11/2022) PER IL PASSAGGIO DI N. 11 UNITA DI PERSONALE DALL’AREA DEGLI
'OPERATORI ESPERTI’ ALL’AREA DEGLI 'ISTRUTTORI’ E N. 10 UNITA DI PERSONALE
DALL’AREA DEGLI 'ISTRUTTORI’ ALL’AREA DEI 'FUNZIONARI ED EQ™;

e Dato atto che il termine di presentazione delle candidature, in riferimento all’avviso di
cui trattasi, & scaduto alle ore 12.00 del giorno 31 luglio 2025;

e Vista listruttoria del Responsabile del Procedimento svolta ai sensi dell’art. 5
dell’Avviso, di cui alla nota prot. n. 32823/25 del 03/09/2025, all’esito della quale
risulta che il numero delle domande di partecipazione pervenute entro il termine di
scadenza del bando risulta pari a n. 60, come da Tabella allegata sotto la lett. A) per
formarne parte integrante e sostanziale del presente atto;

e Preso e dato atto che, in conseguenza dell’istruttoria di cui alla sopraccitata nota prot.
n. 32823/25 del 03/09/2025, sono ritenute ammissibili, con riserva, alla fase di
valutazione n. 58 domande, come da Tabella allegata sotto la lett. B) per formarne
parte integrante e sostanziale del presente atto;

e Preso e dato atto, inoltre, che in conseguenza dell’istruttoria risultano non ammissibili
n. 2 domande pervenute, come da Tabella allegata sotto la lett. C) per formarne parte
integrante e sostanziale del presente atto, in quanto le candidature non rispettano i
requisiti stabiliti dall'art. 3 c. 5 dell’Avviso e le relative integrazioni non possono essere
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recepite in quanto inviate oltre il termine di scadenza dell’Avviso stabilito nelle ore
12.00 del giorno 31 luglio 2025

e Considerata, altresi, la distribuzione delle domande ammesse, con riserva, in relazione
ai posti disponibili come da Tabella allegata sotto la lett. B);

DISPONE

1. Di recepire l'istruttoria svolta dal Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5
dell’Avviso, come da nota prot. n. 32823/25 del 03/09/2025.

2. Di prendere atto delle n. 60 candidature pervenute, come da Tabella allegata sotto la
lett. A) per formarne parte integrante e sostanziale del presente atto.

3. Di ammettere, con riserva, alla selezione per la progressione tra le aree “in deroga” (ai
sensi dell’Art. 52 c. 1-bis del D. Lgs. 165/2001 e dell’Art. 13 del CCNL del 16/11/2022)
per il passaggio di n. 11 unita di personale dall’area degli “Operatori Esperti” all’area
degli “Istruttori” e n. 10 unita di personale dall'area degli “Istruttori” all’Area dei
“Funzionari ed EQ”, le n. 58 candidature, come da Tabella allegata sotto la lett. B) per
formarne parte integrante e sostanziale del presente atto.

4. Di non ammettere, altresi, al processo valutativo le n. 2 candidature come riportate
nella Tabella allegata sotto la lett. C) per formarne parte integrante e sostanziale del
presente atto, in quanto le stesse non rispettano i requisiti stabiliti dall’art. 3 ¢c. 5
dell’Avviso.

5. Di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito internet istituzionale dell’Azienda
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario, alla pagina “Amministrazione
Trasparente” sezione “Bandi di concorso”.

6. Di assicurare la pubblicita integrale dell’atto e dei suoi allegati mediante pubblicazione
all’Albo online dell’Azienda.

Il Direttore

Dott. Enrico Carpitelli
firmato digitalmente*
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